АННОТАЦИЯ К РАБОЧИМ ПРОГРАММАМ
реализуемым в 2021-2022 учебном году
Рабочим программы в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Станция юных техников» в 2021-2022 учебном году регулируют организацию и осуществление образовательной деятельности.
Рабочая программа нормативный и организационно-методический документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения и преподавания курса дополнительного образования, основывающийся на примерной, авторской или модифицированной программе по учебному курсу (образовательной области). 
Рабочая программа является неотъемлемой частью и обеспечивает полноту реализации дополнительной общеобразовательной программы в условиях текущего учебного года, индивидуальным инструментом педагога
дополнительного образования, в котором определены оптимальные и
наиболее эффективные для данного состава обучающихся содержание,
последовательность изучения тем и количество часов на их усвоение,
организационные формы обучения, формы промежуточной и итоговой
аттестации, методы и приемы организации образовательной деятельности в
соответствии с определенными в Программе целью и результатами обучения.
Функция рабочей программы: 
-нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме; 
-управленческая, то есть регламентирует организацию образовательной деятельности и полноту реализации программы в условиях текущего года; 
-целеполагающая, то есть определяет цели, обеспечивающие достижение обучающимися результатов обучения с учетом особенностей текущего учебного года.
-содержательная, определяющая элементы содержания Программы с учетом особенностей текущего учебного года;
-процессуальная, то есть определяет логическую последовательность освоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения в условиях текущего учебного года.
Рабочая программа составляется с учетом особенностей
организации образовательного процесса по дополнительной общеобразовательной программе на текущий учебный по каждому году обучения, по каждой группе обучающихся.
В случае идентичности условий реализации дополнительной общеобразовательной программе для нескольких групп составляется одна общая рабочая программа.
Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета (курса) осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видением дисциплины (образовательной области). 
Программы рассматриваются и обсуждаются методическим объединением, согласовываются методическим советом Учреждения, утверждаются заместителем директора по учебно-воспитательной работе.
При несоответствии Программы установленным данным Положением требованиям, методический совет накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения. 
Рассмотрение, согласование и утверждение Программ происходит в начала учебного года. Программа представляется в электронном виде и сохраняется в управленческой базе Учреждения, второй экземпляр находится у педагога.
Записи в учебных журналах, осуществляются в соответствии с календарно-тематическим планированием в программе и должны совпадать по датам с утвержденным расписанием. 
Все изменения, дополнения, вносимые педагогами
дополнительного образования в рабочую программу в течение учебного года, должны быть внесены в течение 10 дней с момента изменения графика
ее реализации и согласованы с заместителем директора по учебно-воспитательной работе. 
Контроль за реализацией программ осуществляется заместителем директора по учебно-воспитательной работе в соответствии с планом внутристанционного контроля качества образовательной деятельности Учреждения.
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